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労働者派遣事業に関する情報公開 

 

 
労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律（労働者派遣

法）第 23条第 5項の定めにより、当社では以下の内容について情報公開を行っております。 

 

マージン率 ＝ 
派遣料金の平均額－派遣労働者の賃金の平均額 

派遣料金の平均額 

（当該割合に少数点以下一位未満の端数があるときは、これを四捨五入する。） 

 

 
 

※運営費とは、教育訓練費、労務管理費、募集採用費、事務所費、光熱費など派遣事業を

適切に行うために発生する経費です。 

 

＜大阪支店＞ 所在地：大阪府大阪市北区梅田 1-12-17 梅田スクエアビル 5階  

派遣労働者の数 63人 

派遣先の数 73件 

派遣料金の平均額 14,352円（8時間換算） 

派遣労働者の賃金の平均額 10,280円（8時間換算） 

マージン率 28.4% 

 

 

派遣労働者の賃

金, 71.6%

福利厚生費, 7.8%

運営費, 18.8%

営業利益, 1.7%

派遣労働者の賃金

福利厚生費

運営費

営業利益



教育訓練に関する事項 

実施対象者 派遣労働者 

実施方法 OFF-JT 有給 

実施主体 当社 

派遣労働者の費用負担 無 

教育訓練の種類 

ビジネスマナー 

個人情報保護教育 

介護 Eラーニング 

キャリアコンサルティング 

窓口 
CC管理部（06-6454-5100） 

労使協定を締結しているか 

否かの別等 

労使協定を締結して 

いるか否かの別 
労使協定を締結している 

協定の対象となる 

派遣労働者の範囲 
すべての派遣労働者 

協定の有効期間の終期 2026年 3月 31日 

 


